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ESTATUTOS “FESANCO”
(10 de enero de 2.013 con reformas del 20 de marzo 2016 y del 18 de octubre de
2019.)

ARTICULO 1. La fundacion se denominara "FUNDACION PARA EL FOMENTO
DE LA EDUCACION, LA SALUD, LA ALIMENTACION y LA NUTRICION DE
COLOMBIA " FESANCO”, entidad sin animo de lucro, la cual se rige por los
presentes estatutos.

TIPO DE ORGANIZACION - OBJETO SOCIAL — PATRIMONIO Y DURACION

ARTICULO 2. La FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION, LA
SALUD, LA ALIMENTACION y LA NUTRICION DE COLOMBIA FESANCO es una
persona juridica sin animo de lucro, de derecho privado, con personeria, patrimonio
y autonomia propias segun los preceptos consagrados en la ley y la constitucion
colombiana.

ARTICULO 3. La “FUNDACIgZ igne como Objetivo misional: Responder como
empresa privada a los de$afios yN\¢compromisos con la sociedad, mediante un
permanente didlogo con los agtores del desarrollo, en un vinculo que promueva el
debate, pensamiento critico'y gnalisis sistgmatico de las condiciones sociales a nivel
local, regional, nacional/y Rﬂ [, que!permita generar y promover acciones
efectivas, procurando el bieh comudn j la capacidad productiva,
la cultura y la democra te Jd, &alidad de la gestion de los
procesos sociales, a través deprogfamas yproyeetss innovadores, encaminados a
facilitar el acceso principalmente de la poblacidn mas pobre a los beneficios que
genera el desarrollo.

Para ello se concentra en las areas de Educacion, cultura, proteccion integral con
enfoque diferencial, abordaje a poblacion con necesidades especiales, Salud
general, habitos alimentarios, desarrollo empresarial y econémico, vida productiva
y Gestion Local, comunitaria, educacion y gestién ambiental y de aprovechamiento
racional de recursos naturales, seleccionando dentro de ellas lineas programaticas
con altas posibilidades de impacto efectivo, a largo plazo y de manera duradera, en
las condiciones de vida de la poblacion objetivo.

La Fundacion entiende su aporte al desarrollo, como la generacion y apoyo a
iniciativas que signifiquen innovaciones efectivas y replicables, en la manera como
se enfrentan los problemas sociales. No pretende reemplazar las funciones del
Estado, sino contribuir significativamente al cambio social realizando actividades
que contribuyan al interés general y que sean de libre acceso a la
comunidad..(Reforma 18 octubre de 2019) .
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Paragrafo: Principios, FESANCO desarrollara los siguientes principios:

A. Independencia. La legitimidad de la Fundacion se basa en el desarrollo de
una gestién libre de presiones y orientada al cumplimiento de su Misién y
lograr alcanzar su Vision. Poe lo que sus decisiones, acciones y programas
NO responderan o representaran a ningun interés particular de sus miembros
o de terceros y en todo estara y sera ajena a actividades politicas.

B. Responsabilidad. El trabajo en procura de lograr el bien comun y el
mejoramiento de la capacidad productiva, la cultura y la democracia, se debe
abordar de manera responsable lo que conllevara la obligacién de vivir, al
interior de la Fundacion, una cultura de lo ético y proyectarla en todas sus
acciones.

C. Austeridad. Optimizara los recursos de que disponga y estos seran
utilizados de forma eficiente sin sacrificar la efectividad en el desarrollo de los
programas de su objeto. Mantendra en todo momento discrecion en el uso de
sus recursos Yy buscara ep/todo\tiempo la efectividad y trasparencia de sus
acciones. (Reformas del 0 de margo 2016.)

atégi “FUNDACION” podra desarrollar los
siguientes objetivos esi gide forma directa, mediante alianzas o a través
de personas naturales, a € i w del orden nacional e

internacional. FUNDACIEN PARA EL FOMENTO DE LA [Duucm LA SALD,
LA ALIMENTACION Y LA NUTRICION DE COL

Articulo 4: ObjetIVOS e

Asesorar, formular, ejecutar y evaluar estudios, investigaciones, programas y
proyectos articulados, dinamicos, pertinentes y sostenibles que propendan por la
solucion de las necesidades y expectativas del entorno, asi mismo que garanticen
la prevencion de problematicas de mayor relevancia social y desarrollos alternativos
en la poblacién objetivo.

Implementar asesorar, supervisar y acompafar programas y proyectos de caracter
social, especialmente dirigidos a grupos e individuos en condiciones especiales,
mediante los cuales se busque visibilizar vulnerabilidades y vulneraciones de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes o las familias y comunidades;
priorizando acciones de proteccidn integral y restitucion de derechos
fundamentales, promoviendo la participacion equitativa desde un enfoque
diferencial de derechos.
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Colaborar con entidades afines, tanto nacionales como internacionales, en la
divulgacién de conocimientos, nuevos, significativos e innovadores aprendizajes y
solucion de problemas relacionados con los temas que son objetivo de la Fundacion.

Explorar las necesidades (problemas) y posibilidades (potencialidades) del territorio,
mediante la identificacién, estudio, interpretacién y transformaciéon de las
estructuras y fuerzas de desarrollo territorial, de tal manera que le permita a los
actores evidenciar las posibilidades de cambio y la solucion de los problemas,
utilizando los medios y herramientas mas adecuadas.

Investigar desde el enfoque socioeducativo los escenarios inherentes a la vida de
poblaciones socialmente vulnerables, para aportar al mejoramiento de sus procesos
y a la construccidén social del conocimiento.

Desarrollar programas encaminados a la vinculacion con actores de la
comunicacion, que permitan la difusion y socializacion permanente de los logros
obtenidos y las buenas practicas.

Gravar, enajenar, transigir, neggeiar a cualquier titulo bienes muebles e inmuebles,
contratar servicios con persgrfas ngturales o juridicas, recibir dinero u otros bienes
y en general celebrar todo dcto o conttato necesario para el desarrollo de su objeto.

~ ) ) . , :
Representar comparias o gmpresas nacidnales o extranjeras en Colombia, sean de
capital privado publico o , afines con el ob'letivo de la Fundacion.

Promover actividades fo , nsa. az.de la solidaridad, del medio
ambiente, y contra la viol@reE“@ " rA&EH® ™ 8 ¥&nofobia y cualquier tipo de
intolerancia.

Promover y ejecutar proyectos de cooperacion para el desarrollo.

Promover actuaciones que contribuyan a eliminar todo tipo de discriminacion en
razén del género y promover una realizacion efectiva al principio de igualdad de
oportunidades para la mujer.

Promover la investigacion y la formacién de investigadores en todas las areas del
saber, particularmente en lo relacionado con el conocimiento de problemas que
inciden en el desarrollo de las poblaciones vulneradas y su abordaje diferencial.

Apoyar el resultado de indicadores de caracter social que permee también las
calificaciones de gestion y ejecucion de entes territoriales, nacionales e
internacionales en la region y la nacion.
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Brindar un programa de formacion y desarrollo que afiance los vinculos con el
ambiente escolar y promueva la inclusion y su permanencia por medio de
estrategias pedagdgicas que cualifiquen el proceso educativo de cada nifio, nifia,
joven, sus familias y comunidades acorde con sus necesidades diferenciales.

Posibilitar la construccién de una cultura protectora de la infancia y la familia,
garante de derechos que apunte hacia la erradicacion del trabajo infantil, la
explotacion sexual, la vinculacién al conflicto armado y la vulneracion de los nifios y
nifias en todas las lineas, la inclusién social, el enfoque diferencial y la diversidad
cultural.

Consolidar espacios de formacion y apoyo para el crecimiento y funcion familiar,
con el propdsito de ampliar el horizonte de la proteccion integral infantil, desde
escenarios socio pedagdgico que permita su cualificacién.

Divulgar el resultado de los estudios, programas sociales e investigaciones y
eventos de la fundacién (Seminarios, Congresos, Conferencias, Publicaciones, etc.)
Que permita fortalecer las condisjones de proteccion integral de la region.

Exportar o importar biene’s o servigjos necesarios para el cumplimiento de su
objeto social y objetivos. (Rbf?rmas el 20 de marzo 2016.)

)
Licitar, contratar y reali agfc\#éenios con el Estado Colombiano, gobiernos
extranjeros y organismo$S no du N rganismos privados de
Colombia o del exterio o.pa lproceso de,comercializacion y en los
aspectos que lo requiera ‘4 fifi"d€" EUMPHT Eorfi“&t objeto. (Reforma reformas
del 20 de marzo 2016.)

Prestar servicios de capacitacion y formacion a instituciones y comunidades en
cualquier parte del pais o del extranjero.

Otorgar premios y estimulos que tengan que ver con los objetivos de la Fundacion.

Abrir sucursales, filiales, cuentas bancarias y todo género de actuaciones licitas, en
cualquier parte del pais o del exterior para el desarrollo de su objeto social.

Patrocinar o recibir patrocinio que tenga que ver con su objeto social.

Recibir donaciones de caracter local, regional, nacional e internacional.
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Comercializar todo tipo de alimentos, articulos y elementos de aseo, elementos de
seguridad industrial y todo tipo de bienes, servicios y articulos necesarios para el
cumplimiento de su objeto social y sus objetivos. (Reformas del 20 de marzo 2016.)

Prestar servicios de suministro de alimentos preparados y entregados a través de
casinos, rancherias y otros. (Reformas del 20 de marzo 2016.)

Prestar servicios de disefio, reparacion, rehabilitacibn y construccién de
edificaciones y obras civiles de todo tipo para el cumplimiento de su objeto social y
sus objetivos. (Reformas del 20 de marzo 2016.)

ARTICULOS. El patrimonio de la fundacion estara constituido por:

a) Los aportes y cuotas de los miembros conforme lo defina la Asamblea
General. Dichos aportes no son reembolsables bajo ninguna modalidad, ni
generan derecho de retorno para el aportante, ni directa, ni indirectamente
durante su existencia, ni en su disolucién y liquidacién.(Reforma 18 octubre
de 2019).

b) Las donaciones, legad
juridicas, publicas o privadas del Or
organismos Nacionales o tergcrones,

c) Dividendos de cuentds lénc ri fE%cN:%?o a término, beneficios o

rendimientos, o utilidad REOgramas: Y RLOY&CIoS, en los que tome parte la
Fundacion bien sea de man€ra™8litehohA B 25845 en cualquier forma.

,'herencigs, auxilios de terceras personas, naturales y
n Municipal, Departamental o Nacional,
in limites de cuantia.

d) Otros bienes o derechos que la Fundacién adquiera a cualquier titulo de
conformidad con la ley y los presentes estatutos.

e) Porcentajes de administracion, comisiones de proyectos, rendimientos y por
participacion como organismo de gestion de proyectos de cualquier orden.

Un patrimonio inicial de la fundacion que se estipula en $22.000.000 representado
en dinero y bienes aportados por sus socios.

ARTICULO 6 El producto o utilidad de cada ejercicio se distribuira de la siguiente
manera: un minimo del 30% de los excedentes a proceso de reinversion,
fortalecimiento patrimonial y proyeccion de la entidad que permita dar continuidad
al desarrollo de su objeto social; y el restante Estatutos FESANCO porcentaje de
los excedentes financieros o utilidades del ejercicio se destinaran a la financiacién
de nuevos proyectos, creacion de fondos y reservas de acuerdo a las necesidades
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de la FUNDACION, sus proyectos y expectativas de operacién. De esta manera,
los excedentes no podran ser distribuidos bajo ninguna modalidad, ni directa,
ni indirectamente durante su existencia, ni en su disoluciéon vy
liquidacién.(Reforma 18 de octubre de 2019)

ARTICULO 7. La FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION, LA
SALUD, LA ALIMENTACION y LA NUTRICION DE COLOMBIA FESANCO Tendra
un término de duracién indefinido y su domicilio sera la ciudad de Armenia Quindio.

SOCIOS: FUNDADORES, ADHERENTES, HONORARIOS Y ACTIVOS

ARTICULO 8. La FUNDACION podra estar conformada por personas naturales o
juridicas que reunan los requisitos requeridos para pertenecer a esta de acuerdo a
estos estatutos y deberan pagar el aporte que les fije la Asamblea de Asociados.
Podran ser elegidos para la Junta Directiva, los Comités y para desempefar
cualquier cargo directivo, admipistrativo u operativo en la Fundacion. El ingreso de
nuevos asociados sera aprobéado por la Asamblea de Asociados.

ARTICULO 9: Los mlembrosm la FUNDACION son de cuatro clases: fundadores,
adherentes, por proyectos HX%Parlos udiendo estos estar inactivos o activos.

a) SOCIOS FUNDAD RF_/S
promovieron, convocaro
para su conformacion.
b) Para efectos de los presentes estatutos, se consideran asociados fundadores,
Liliana Restrepo Rios, Victoria Eugenia Restrepo Rios, Luz Piedad Cardozo,
Gerardo Echeverri y Nancy Duque; quienes suscribieron los primeros estatutos, el
acta de constitucién y realizaron su aporte de ingreso.

personas que idearon,

A ) @[geron los primeros aportes
LA MM‘(T/(JON Y LA NUTRICION DE COLOMBIA

c) SOCIOS ADHERENTES: seran las personas naturales o juridicas que con
posterioridad a la firma del acta de constitucion, sean admitidas como tales por parte
de la Asamblea de asociados de conformidad con estos estatutos y reglamentos, y
cancelen el aporte que para tal efecto fije la Asamblea de Asociados.

c) SOCIOS POR PROYECTOS: a esta catalogacién corresponden aquellas
personas naturales o juridicas con que se asocie la FUNDACION con el fin de
desarrollar un determinado proyecto, esta figura surge como mecanismo de alianza
y no de subordinacién en la ejecucion de proyectos, en los cuales las partes
acuerdan participar y para ello aportar recursos bien sean estos materiales,
monetarios o0 en trabajo representado en ejercicio de funciones, direccién o
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asesoria; situacion que habra de acordarse al igual que la participacién en utilidades
0 asignacion de responsabilidades entre las partes para el desarrollo del proyecto
respectivo. Esta catalogacion se limita en su duracién y atribuciones al tiempo de
ejecucion del proyecto respectivo a desarrollar y constara en documento expedido
por parte de la Asamblea de Asociados que otorgue tal estatus e indique los
compromisos y derechos que esta alianza impone a las partes. La condicion de
socio por proyectos otorga el derecho a participar en asambleas generales
ordinarias y extraordinarias que se desarrollen durante el tiempo que se ostente esta
condicién y en igualdad de condiciones que todos los asociados, a excepcién del
derecho de ser elegido para 6rganos de direccion de la FUNDACION.

d) SOCIOS HONORARIOS: tienen este caracter las personas naturales o juridicas
que por sus actividades y aportes contribuyan de manera significativa al
cumplimiento del objeto social de la FUNDACION y que por tal motivo sean
exaltados por la FUNDACION. Los socios honorarios no tendran obligacion alguna
con la FUNDACION vy su exaltacion se hara cumpliendo la reglamentacion que la
Junta Directiva expedida al respecto.

e) SOCIOS ACTIVOS: no tepdran‘gste calificativo los socios Honorarios.

fundadores, adherentes y por| proyectos)con quienes se integra la asamblea, los
r los siguientes rauisitos de admision:

cuales previamente debi o?/ rgg sAN

1) Tener CapaCIdad Iega FUNDACION PARA EL. FOMENTO DE LA EDUCACION, LA SALUD,
2) Comprobar buena condugtg e ¥ A W o cooes

3) Comprometerse a cumplir con las actividades a su cargo y obligaciones
pecuniarias que determine la Asamblea General.

4) Elevar la correspondiente solicitud de ingreso debidamente respaldada por un
miembro de la Junta Directiva.

5) haber sido admitidos por la Asamblea de Asociados de la FUNDACION, conforme

a estos estatutos.

Tendran el caracter de Sch:iinct os de la FUNDACION aquellos socios
p

PARAGRAFO: la participacion como asociado otorga derechos y deberes a sus
asociados respecto de la FUNDACION FESANCO, derechos y obligaciones con
caracter de asociado que podran ser cedidos, donados o heredados entre los socios
o entre estos y sus familiares, esposa, esposo o companeros permanentes y con el
fin de dar continuidad a los socios atreves de quienes estos designen para recibir
su legado de participacion en la FUNDACION.

ARTICULO 10. OBLIGACIONES. - Seran obligaciones de los miembros o
asociados:
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a) Cumplir fielmente con los estatutos, reglamentos y resoluciones de la
FUNDACION tomadas tanto a nivel de la asamblea como de la Junta Directiva.

b) Cumplir con las obligaciones pecuniarias de la FUNDACION; optando por su
pago mediante las alternativas que para el efecto determine la Junta Directiva.

c) Concurrir a las deliberaciones de la asamblea y avisar oportunamente el cambio
de direccion.

e) Cumplir cabalmente con las obligaciones laborales y/o actividades que se le
asignen dentro de las actividades propias de la gestion administrativa y misional de
la FUNDACION.

f) Velar por la buena imagen de la Fundacién.

g) Comprometerse con los principios y fundamentos de la Fundacion.

h) Abstenerse de retirar elemeéntos\Q utiles de trabajo, documentos o informes sin la
previa autorizacion del Dir: ctor Ejeciijvo.

i) Velar por el buen manej de\i‘mom
j) Asistir puntualmente a Ias/reu i0

trabajo, desde la hora fij

y bienes de la fundacion.

g neral y de los comités de
as Se.agote el orden del dia.

LA ALMENTACIEN Y LA NUTRICION DE COLOMBIA

k) Participar en las capacitaciones formales e informales programadas.

I) Aportar desde lo laboral al crecimiento de la Fundacion y a la consecucion de
proyectos para la misma.

m) Denunciar ante la Asamblea de Asociados las irregularidades que atenten contra
la fundacion.

k) Las demas impuestas por las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias,
los acuerdos de la Asamblea y los acuerdos de la Junta Directiva.

ARTICULO 11. Seran DERECHOS de los miembros o asociados:

a) Concurrir a la asamblea, deliberar en ella y emitir su voto si es activo o hacerse
representar.
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b) Participar en la administraciéon de la FUNDACION, desempefiando cargos
directivos, administrativos u operativos en esta.

c) Fiscalizar la gestion econémica y administrativa de la Junta Directiva, examinar
los libros o documentos y solicitar informes al Presidente o a cualquier integrante de
la Junta Directiva.

d) Proponer reformas de estatutos.

e) Apelar las decisiones sancionatorias.

f) Elegir y ser elegidos para cualquier cargo de la Junta Directiva (se exceptuan de
este derecho los socios por proyectos) o comités.

g) Presentar las iniciativas, proyectos, programas o estudios que se crean
convenientes para los logros de la Fundacién.

h) Los demas que surjan dessu condicion de miembro de la fundacion, bien
derivados de las leyes, de entes estatutos o de los reglamentos que se
expidan.

ARTICULO 12. PROHIBI or§ ) Se prdhibe a los asociados de LA FUNDACION:

a) Intervenir en asuntos uc(co p oﬁm@ido a la autonomia de LA
FUNDACION o sus asoc uehpRombre. Q- prestigio de estos.

LA ALMENTACION Y LA NUTRICION DE COLOMBIA
b) Discriminar, actuando como miembro de LA FUNDACION, a personas naturales
o juridicas, por circunstancia de credo politico o religioso, sexo, raza, nacionalidad

u origen geografico, clase o capacidad econdmica.

c) Usar el nombre y demas bienes de LA FUNDACION con propositos diferentes a
los objetivos institucionales o en contravencion a las disposiciones estatutarias o
reglamentarias.

d) Impedir la asistencia o intervencion de los asociados en las asambleas, reuniones
de consejos, junta, comités o alterar su normal desarrollo.

e) Usar las sedes o lugares de ejercicio o desarrollo del objeto social como lugares
de reuniones no autorizadas por los Organos de Administracion, o para fines
distintos a los autorizados expresamente.
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PARAGRAFO: Las conductas que se indican en este articulo, implican para los
asociados obligaciones de no hacer. Estas conductas se consideran faltas graves y
originan sanciones por contrariar el ejercicio responsable de los derechos de los
asociados, por afectar la buena marcha y por contravenir los principios y normas de
LA FUNDACION.

ARTICULO 13. SANCIONES.- LA FUNDACION podra imponer a sus asociados las
siguientes sanciones, previa oportunidad para la presentacion de descargos:

Amonestaciones.- Seran impuestas por la Junta Directiva segun reglamento que
esta expida para el efecto, 0 aun sin este y ante evidentes faltas frente a las normas
de comportamiento generalmente aceptadas y las proscritas por la ley.

Suspension temporal de la calidad de asociado.- La Junta Directiva podra
suspender temporalmente a cualquier miembro en el ejercicio de sus derechos, por
cualquiera de las siguientes causales y segun la gravedad de las mismas segun
evaluacion de la Junta y mientras emita el respectivo reglamento:

a) Retraso en el pago de |

Asamblea General o la Junfa Directi
9

b) Incumplimiento en materia leve de Jsus deberes, y cuando no hayan sido

atendidas las previas lla a?es atencion.

apgrtes o cuotas, en la forma establecida por la
, Segun el caso.

¢) Configuracion de cual B as&a&mlgsayae%&de la calidad de asociado,
mientras la Asamblea Genelaf Y&¢ife! 4 Wi o cooe

Retiro de los miembros.- La calidad de miembro de la FUNDACION se pierde por
decisién motivada de la Asamblea General, por las siguientes razones:

a) Por retiro voluntario solicitado por escrito a la Junta Directiva o a la Asamblea
General.

b) Por retiro forzoso mediante decisidon acordada por dos terceras (2/3) partes de la
Asamblea de Socios, entre otras por las siguientes razones:

1. Por infracciones graves que puedan desviar los fines de la FUNDACION.
2. Por ejercer dentro de la FUNDACION actividades de caracter politico o religioso
y con estas afectar negativa y gravemente el desempefio de la misma o las

relaciones interpersonales, o desviar los objetivos de alguno o algunos programas
de la FUNDACION.
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3. Por servirse de la FUNDACION en provecho personal o de terceros y con esto
afectar los intereses de la FUNDACION.

4. Por delitos contra la propiedad, el honor o la vida de las personas.

5. Por ausencia prolongada superior a dos afos, u otras causas que
manifiestamente impiden al asociado cumplir con sus obligaciones con la
FUNDACION.

6. Violar en forma grave o leve pero reiterada, los estatutos de La FUNDACION, la
declaracion de principios o las disposiciones de la Asamblea General o de la Junta
Directiva.

7. Acumulacion de tres suspensiones temporales.

8. Por fallecimiento.

9. Otras que a juicio de la Asa
asociado en la FUNDACIO
FUNDACION o sus miem o§
PARAGRAFO 1: La expulsi n\’ o retirg definitivo solo podra realizarse previa
comprobacién de la ausefci gr}étﬁn ada'o de las irregularidades cometidas por el
implicado en detrimento ¢le la esla iI&E@ANg%a institucion, con sujecion
al debido proceso obs onloSoRIRGIRIas A8l derecho a la defensa, doble
instancia, publicidad y contrddteBI4TN ey alEEd 614 Btueba, respeto por la dignidad
humana, etc.

ea General afecten gravemente el desempefio del
impidan su participacién regular, o perjudiquen la

PARAGRAFO 2: La Junta Directiva decidira en primera instancia respecto a las
faltas de los asociados. Corresponde a la Asamblea General resolver en segunda
instancia el recurso de apelacion.

ORGANOS DE ADMINISTRACION

ARTICULO 14. Los 6rganos de administracién de la Fundacion FESANCO, estaran
integrados asi: Una Asamblea General, una junta directiva y un Director Ejecutivo.

ARTICULO 15. La Asamblea General sera la maxima autoridad de direccion y
control de la Fundacién y estara constituida por la reunion de sus miembros activos.
En las reuniones de Asamblea o de o6rganos directivos, se podra participar y
contarse como presente, cuando se garantice la participacion por cualquier medio
idéneo de comunicacion.

11
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Paragrafo 1: En todas las reuniones de la Asamblea, constituira quérum para
deliberar y decidir la asistencia de la mitad mas uno de los miembros activos; siendo
activo al miembro que se encuentra al dia en sus obligaciones con la FUNDACION
FESANCO.

ARTICULO 16. Las reuniones de la Asamblea General son de dos clases; ordinarias
y extraordinarias.

Las reuniones ordinarias se celebraran cada afo el dia que a esta convoque el
presidente de la Junta Directiva durante los primeros tres meses del afio y en el
lugar que defina en la ciudad sede de la FUNDACION, su comunicacion se hara con
minimo 08 dias de anticipacidn por parte del secretario de la Junta Directiva y/o su
presidente, dicha convocatoria debera incluir el orden del dia de la reunién. No
obstante podran reunirse sin previa citacién y en cualquier sitio donde estuviere
representada la totalidad de los asociados activos de la fundacion.

Las reuniones extraordinarias
la junta directiva o por las 2/3 pa
se requiera y su comunicacion se h

citaran por el Director ejecutivo, el Revisor fiscal,
s de los asociados, se llevaran a cabo cuando
3 con minimo 5 dias de anticipacion, en esta
reunidon se ocupara solo del o)d n del &a fijado en la convocatoria, la citacion para
las reuniones se hara megdia e OfICIOS irigidos a cada uno de los socios, o por
avisos en periodicos, m |c?3 les, llamadas telefénicas o carteleras fijas en la

sede de la FUNDACION FESANCO

FUNDACION PARA EL. FOMENTO DE LA EDUCACION LA SALLD,

Cuando se trate de una AsafBIBEOrdin&FEY) hoE& feuniere el quérum necesario,
se citard una nueva dentro de los 5 dias siguientes, la cual podra sesionar
validamente con numero plural de miembros asistentes activos.

Si se trata de Asamblea Extraordinaria, en el caso en que no se reuna el quérum
necesario en el dia y hora sefialados en la citacion, el Presidente de la Asamblea,
previa constancia escrita en acta del dia, citara para una segunda reunion en
cualquier dia posterior y si en esta segunda reunién no hubiere quérum, se
convocara una tercera sesion, la cual podra funcionar validamente con el 30% de
los miembros activos.

Paragrafo 1: Los miembros de la FUNDACION que concurran a las asambleas sin
ser activos, tendran voz pero no tendran voto en estas ni haran parte del quérum
para deliberar y decidir.

Paragrafo 2: Representacién. Los socios que por alguna causa no puedan asistir
o participar por medio idéneo de comunicacién en una asamblea general o reunion

12



{))\

FESANCO

FUNDACICN PARA EL. FOMENTO DE LA Mmuu&m
LA AMENTACION Y LA NJTRICION DE

LA FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION, LA SALUD, LA ALIMENTACION Y
LA NUTRICION DE COLOMBIA “FESANCO” NIT No: 801.001.664-0

de junta directiva, podran delegar su representacion en otro asociado mediante
documento escrito impreso o virtual al correo de la FUNDACION FESANCO y/o
entregado en la asamblea, en que conste tal representacion y las atribuciones con
que cuenta en su nombre, siendo valido cada documento de representacion solo
para una asamblea o reunion y contdandose para la determinacién del quorum.
Ningun miembro podra tener mas de dos representaciones.

ARTICULO 17. Funciones de la Asamblea General:
a) Aprobar su propio reglamento.

b) Establecer las politicas, metas y lineamientos generales de la Fundacion.

c) Designar y remover libremente a la Junta Directiva de la Fundacion, que estara
conformado por cinco (5) miembros.

d) Nombrar y remover al Director Ejecutivo de la FUNDACION y asignarle su
remuneracion.

e) Avalar los actos y contratg$ que\deba realizar Director Ejecutivo y que excedan
de mil quinientos (1500) safarios mininos legales mensuales vigentes.

2

f) Fijar, modificar o suprimi Iirriiciones las atribuciones del Director Ejecutivo.
g) Nombrar el Revisor FiEc! asi nFESM@

FUNDACION PARA EL. FOMENTO DE LA EDUCACION LA SALLD,

h) Aprobar o improbar anualfi8ff& 8s ‘e SfEdd it Eieros, el estado de beneficios
o de pérdidas y los demas informes de la Fundacion, que sean presentados por la
Junta Directiva, el Director Ejecutivo o el Revisor Fiscal.

i) Establecer cuotas especiales u ordinarias a cargo de los socios miembros y para
los fines de la FUNDACION.

j) Cuando corresponda, nombrar el liquidador y su remuneracion.

k) Decidir con el voto de las dos terceras partes sobre la admision, exclusion o retiro
de miembros de la FUNDACION.

I) Cuando lo estimen conveniente, asistir con voz y voto a las reuniones de la Junta
Directiva.

m) Decidir sobre la aceptaciéon o repudio de herencias y legados, asi como de
donaciones que se hagan a la Fundacién.

13
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n) Aprobar los gravamenes y pignoraciones que se hagan a los bienes de la
Fundacién.

o) Interpretar en casos de duda los presentes estatutos y decidir por analogia y a
su buen juicio, e introducir los cambios que sean necesario para los casos que se
presenten y que no estén contemplados en los presentes estatutos

p) Decidir sobre cualquier asunto relacionado con el direccionamiento, salvaguarda
de los intereses de la FUNDACION, asignacion de competencias o atribuciones y
en general sobre cualquier aspecto, si lo consideran necesario, aun estando esta
funcién delegada en cualquier 6rgano o funcionario de administracion.

q) Disponer de la inversion de los excedentes del ejercicio fiscal.

ARTICULO 18. La Junta Directiva estara integrada asi: por un presidente, un
vicepresidente, un secretario y dos vocales. Estos seran elegidos para periodos de
tres anos, prorrogables indefjpidamente y por periodos iguales a juicio de la
asamblea.

Paragrafo: La Junta Directiva )oodré \ategrarse con miembros de la Asamblea
General o por personas /dif
I

rentes de)los asociados, no tendra suplentes ni
remuneracion, pudiend E\%gimblea determinar el pago de gastos de
representacion. En caso ge falta te FE N@%remplazados por el vocal
o por derecho propio po oklad a, asamblea.determine, a excepcion del
presidente, cuyo cargo sera'A&Uidd eH 8BTS TaltaE 86 el vicepresidente; reemplazo

que se dara mientras dure la ausencia del titular o se nombre su remplazo por parte
de la Asamblea de socios.

|
a

ARTICULO 19 La Junta Directiva debera reunirse ordinaria y extraordinariamente
en el lugar y hora que reglamente la propia Junta Directiva y cuando la convoque
su presidente, el revisor fiscal, o una tercera parte de los asociados.

Paragrafo 1: el Revisor Fiscal podra asistir a las reuniones de la Junta Directiva,
donde tendra voz pero no voto, siempre y cuando sea convocado a estas. Por su
parte los socios podran asistir por derecho propio a las reuniones de la junta
directiva y contaran con voz y voto en estas.

Paragrafo 2: El quérum deliberatorio y decisorio de la Junta Directiva se conformara
validamente con la presencia de la mitad mas uno de sus miembros, y podra
completarse con la presencia de asociados.

ARTICULO 20 Corresponde a la Junta Directiva las siguientes facultades:
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a) Ser el érgano Orientador de la direccion y administracion de la FUNDACION y
por tanto emitir los lineamientos tendientes a ejecutar las politicas y decisiones
aprobadas por la Asamblea General y estudiar las recomendaciones de las
Comisiones que ésta conforme.

b) Aprobar el presupuesto anual, el plan anual de operaciones y los proyectos
especificos que se justifiquen para el cumplimiento de los objetivos de la Fundacion.

c) Nombrar de su ceno al Presidente de la Junta Directiva.

d) Avalar los estados financieros presentados por el Director Ejecutivo, antes de ser
remitidos a la Asamblea General.

e) Modificar y/o aprobar los reglamentos propuestos por el Presidente o el Director
Ejecutivo.

f) Darse su propio reglamento de funcionamiento.

g) Aprobar la estructura inter, inistrativa de la fundaciéon y su remuneracion.

h) Todas las demas que le co)re)spond por Ley.
Paragrafo 1. Sera consiger. S&g\ltente todo mlembro de la Junta Directiva que
faltare sin justa causa pdr cuatro v seS|ones Esta situacién

quedara expresa en el a F%QQ&G&% €.a arta,ia

LA ALIMENTACION Y LA NUTRICION DE COLOMBIA

Paragrafo 2: El presidente de La Junta Directiva podra actuar como Director
Ejecutivo y Representante legal de la FUNDACION si asi lo determina la Asamblea
de Asociados.

ARTICULO 21. Son funciones del Director Ejecutivo las siguientes:

a) Actuar como representante legal de la FUNDACION.

b) Ejecutar las politicas, proyectos y programas de la FUNDACION.

c) Organizar y vigilar el funcionamiento, actividades y servicios que se establezcan.
d) Revisar y autorizar las publicaciones, investigaciones, proyectos y programas que

se lleven a cabo por la FUNDACION, que hayan sido previamente aprobados por la
Junta Directiva.
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e) Designar al personal que laborara en la FUNDACION, siempre y cuando este
dentro de la planta de personal prevista por la Junta Directiva o autorizada por esta
para casos no previstos.

f) Asignar labores al personal de la FUNDACION, evaluarlo y en general actuar
como el jefe de personal y superior jerarquico dentro de la organizacion
administrativa y operativa.

g) Suscribir actas y otorgar poderes a nombre de la Entidad, contratar, comprar,
vender, negociar y en general desarrollar todo tipo de transacciones comerciales
mediante las cuales obligue a terceros o a la entidad, previa aceptacion de la
Asamblea de socios si se trata de cuantias o derechos patrimoniales que exceden
el monto autorizado por los estatutos.

h) Presentar a la Junta Directiva el proyecto de presupuesto de ingresos y gastos
para el periodo que determine la Junta Directiva.

la FUNDACION y cumplir estrictamente las
Junta Directiva y la asamblea; ejerciendo la
e todos los proyectos y programas de la

i) Vigilar la buena marcha
determinaciones y acuerdog/de
programacion, direccién control
FUNDACION.

j) Comparecer en los juigfos Kx?as actuaciones jud|C|aIes o de policia en la que
fuere parte la FUNDACION o SA alqwer medio legal, en
consecuencia podra no ml,gslpm@ndatarlos en general con

facultades para delegar en eﬂd@‘rﬁ?‘é‘tﬁmﬁ‘ég dtéFlieren necesarias para la recta
ejecucion de los respectivos mandatos, previa consulta a la Asamblea General.

k) Celebrar contratos, efectuar operaciones de crédito, comprar, vender, suscribir
convenios y demas actos juridicos en representacion de la FUNDACION, dentro de
los limites establecidos por estos estatutos o por las atribuciones especiales
otorgadas por la Asamblea de Asociados.

ARTICULO 22. Son funciones del presidente, las siguientes:

a) Presidir las reuniones de la junta directiva.

b) Ordenar la convocatoria a las reuniones de la Junta Directiva y Asamblea
General.

c) Autenticar las actas de la FUNDACION vy firmar la correspondencia que le
competa.
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d) Velar por la buena marcha de la fundacién, observando y haciendo observar los
Estatutos, reglamentos y los acuerdos de la Asamblea de Asociados y de la Junta
directiva.

e) Los demas que le correspondan conforme a la ley, los estatutos o el mandato de
la Asamblea de Asociados o de la Junta directiva.

ARTICULO 23. Son funciones del vicepresidente, las siguientes:

a) Asumir las funciones del presidente por el resto del periodo en caso de renuncia
o ausencia definitiva y reemplazarlo en sus ausencias temporales.

b) Asistir a las reuniones de la Junta Directiva y cooperar con los demas miembros
y en especial con el presidente y el Director Ejecutivo, para garantizar el buen
funcionamiento de la FUNDACION.

c) las demas funciones que le
cargo.

igne la Junta Directiva segun la naturaleza de su

ARTICULO 24. Son funcioned d§l secrstario las siguientes.

a) ser el secretario de lag’re &fre\s de la'asamblea general y la junta directiva.
b) Elaborar los comunicadds para’l @euniones de la asamblea

general y la junta directi PARA EL Fmo DE LA EDUCACION, LA SALUD,
LA ALIMENTACION Y LA NUTRICION DE COLOMBIA

c) Llevar, elaborar y refrendar las actas de la asamblea general y Junta Directiva en
conjunto con el presidente.

D) Las demas que le sean asignadas por la asamblea general.

REVISOR FISCAL
ARTICULO 25. El Revisor Fiscal es funcionario de libre nombramiento y remocion,
sera elegido por la Asamblea General por un periodo igual al de la Junta Directiva
y podra ser removido antes del vencimiento de su periodo. Debera ser contador
publico titulado, tendra un suplente, igualmente podra ser reelegido por periodos
iguales y consecutivos por parte de la asamblea; sus funciones seran entre otras:

a) Asegurarse de que la FUNDACION en sus métodos contables, libros y balances,
esté de acuerdo con los preceptos legales.
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b) Apoyar al tesorero que se contratare para realizar las labores de tesoreria.

c) Examinar todas las operaciones, inventarios, actas, libros, correspondencia y
comprobantes de cuenta de la FUNDACION y constatar su veracidad y apego a la

ley.
d) Practicar arqueo de caja por lo menos una vez al mes.

e) Verificar la conformidad de todos los valores de la FUNDACION y de los que esta
tenga bajo su cuidado.

f) Velar por que las polizas y seguros que garanticen bienes o intereses de la
FUNDACION se expidan oportunamente y tengan las coberturas necesarias para la
proteccion de la FUNDACION.

g) Informar por escrito en forma oportuna, a la Junta Directiva, a la Asamblea
General o al Director EjecutivQ segun sea el caso las irregularidades que se
detecten en los actos de la F CION, sus operaciones o funcionarios.

h) Aprobar o improbar las cupntas y Ygs balances de la FUNDACION e informar

sobre ello a la Junta Directiva. \c
a”ESFESANCO

FUNDACION PARA EL. FOMENTO DE LA EDUCACION LA SALUD,
j) Convocar a la Junta DirdttlV8"6°Ns4BIES "GEliétal a sesiones extraordinarias
cuando haya motivos suficientes.
k) Participar de las reuniones ordinarias o extraordinarias de la Asamblea General
o de la Junta Directiva a que sea convocado.

i) Aprobar con su firma I@s léll

I) Suministrar todos los informes en asuntos relacionados con sus funciones vy el
informe sobre sus labores.

m) Cumplir con todas las normas generales y especiales de revisoria fiscal.

PARAGRAFO: El cargo de Revisor Fiscal es incompatible con cualquiera otro de la
FUNDACION y no podra ni directa ni indirectamente celebrar contratos con la
FUNDACION. No podra ser Revisor Fiscal la persona con vinculo de
consanguinidad de hasta cuarto grado, segundo de afinidad y primero civil con el
Director Ejecutivo, con algun miembro de la Junta Directiva o con el secretario.

REFORMA DE ESTATUTOS
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ARTICULO 26. Las propuestas sobre reformas de estatutos podran ser propuestas
por cualquier miembro ante la Asamblea o presentadas por la Junta Directiva y
deben aprobarse por la mayoria absoluta de los miembros en reunién ordinaria o
extraordinaria de la Asamblea General.

DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 27 La presente Entidad se disolvera por las causales establecidas en la
ley para este tipo de entidades, ademas por las siguientes:

a) Por la imposibilidad de desarrollar el objeto.

b) Por pérdidas de mas del 50 por ciento del patrimonio.

c) Por decision de la mayoria de los asociados de la Fundacion.
d) Por inactividad de la Fundacion por mas de 3 anos.

ARTICULO 28. Con cargo al patrimonio de la entidad, el liquidador publicara tres
(3) avisos en un periodico de apaplia circulacion nacional, dejando entre uno y otro,
plazo minimo de quince (15)di n los cuales informara a la ciudadania sobre el
proceso de liquidacion, (1 d}ias después del ultimo aviso se liquidara la entidad.
Paragrafo: Actuara como Jiquidgdor el representante legal de la entidad, salvo que
la Asamblea de asociad d/ete ine nombrar uno diferente.

ARTICULO 29. Disuelta ; ITO DE LA EDUCACION,
LA SALUD, LA ALIMENTACIONY 1A ‘NW@WE COLOMBIA FESANCO los
bienes que conforman el patrimonio una vez cubierto el pasivo, si quedaren
remanente pasaran a una entidad con fines similares, que sera escogida por la
Asamblea de asociados.

ORIGINAL FIRMADO
GUILLERMO JOSE ARCILA SOTO

C.C. 19.387.814 de Bogota DC.
REPRESENTANTE LEGAL

19



{\\

{ ) FESANCO

FUNDACICN PARA EL. FOMENTO DE LA EDUCACION LA SALUD,
LA AMENTACION Y LA NUTRICION DE COLOMBIA

/_

LA FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION, LA SALUD, LA ALIMENTACION Y
LA NUTRICION DE COLOMBIA “FESANCO” NIT No: 801.001.664-0

Aprobacién de Estatutos:

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO
LILIANA RESTREPO RIOS MARIA ALEJANDRA RESTREPO CELIS
Presidenta Asamblea Secretaria

L FESANCO

mwmpwarmouuwmuuuuu
Y LA NUTRICION DE COLOMBIA
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